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1. JUSTIFICACION

En el estudio o educacion en valores se hace necesario implementar estrategias
innovadoras, creativas, partiendo desde el mismo ser y desde la escuela misma.
Por tal motivo y teniendo en cuenta el plan de estudio acorde a cada grado, en

especial los temas se hace necesario y de forma urgente implementar la vivencia
de valores donde el educando sea gestor y constructor de su propio aprendizaje.

Asi mismo es de vital importancia por los siguientes aspectos:

*
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Por ser esta una de las areas fundamentales para alcanzar los logros de los
objetivos de la educacion basica segun Ley General de Educacion.

Para dar cumplimiento a los fines de la Ley General de Educacion que
plasman “ El pleno desarrollo de la personalidad sin méas limitaciones que la
que las que le impone los derechos de los demés y el orden juridico, dentro de
un proceso de formacion integral, fisica, psiquica, intelectual, moral, espiritual,
social, afectiva, ética, civica y demas valores humanos” y el de “La formacion
en el respeto a la vida y a los derechos humanos, a la paz a los principios
democréticos de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad , equidad,
tolerancia y de la libertad”

La Educacion Etica puede trabajarse también desde los diferentes proyectos:
educacién ambiental, educacion sexual, educacion en ciencia y tecnologia,

educacion en arte y estética, etc.

2. FUNDAMENTACION TEORICA Y LEGAL

El plan del area de ética y formacion de valores esta disefiado con los parametros
de la ley general de educacion (Ley 115 de 1994), decreto 1860 del mismo afio y
la resolucion 2343 de 1996.

Este plan es una invitacion apremiante, para que desde la escuela y el colegio el
nifio o joven estudiante, asuma sus funciones con responsabilidad, que lo impulse
a practicar la justicia y el amor, que lo lleven a comprender que fe y vida no se
pueden separar, y por tanto, que sea consciente que el futuro depende en gran
medida de él y que la vivencia de los valores lo llevara a la construccion de un
mundo mas justo.
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3. OBJETIVOS
3.1 OBJETIVO GENERAL

1 Formar personas capaces de pensar por si mismas, de actuar por conviccion

personal, de tener un sentido critico y de asumir responsabilidades.
3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

1 Capacitar al estudiante en la construccidon de proyectos para su realizacion
personal.

2 Concientizar a los estudiantes de la necesidad de unos criterios, unas normas,
unas actitudes que favorezcan la convivencia y permitan el desarrollo de unos
propésitos comunes y otros individuales.

3 Desarrollar la autonomia y su actuar de acuerdo con sus criterios propios,
rechazando la doble moral que separa y coloca en oposicion lo que se dice y lo
gue se hace.

4 Reconocer la integridad del ser humano atendiendo a la diferencia, pluralidad y
singularidad, buscando la equidad que favorezca la igualdad de oportunidades.

5 Fortalecer los valores esenciales para una convivencia democrética.

4. METODOLOGIA

La metodologia a utilizar es constructivista se pretende que el alumno inicie su
conocimiento en ética en una formacién integral, vivencial con testimonio de vida
en todas las dimensiones de la existencia.

5. RECURSOS

VHS - DVD
Videos arbol de los valores (12 peliculas)
Grabadora
Texto guia del profesor
Guias de clase
Videos de Cornejo Miguel Angel (Autoestima)
Videos de Jorge Duque Linares (Valores y superacion
personal)
v' Talleres

AN N N N N R

6. CRITERIOS DE EVALUACION

Al considerarse la evaluacién como un medio de hacer estimaciones sobre la
efectividad y pertenencia en el proceso ensefianza aprendizaje; es necesario
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tener en cuenta que la asignatura de ética hace énfasis en la formacion y

practicas de valores enmarcados en un contexto vivencial:

1. Participacién democratica y respetuosa con agrado.

2. Comprension de textos e imagenes relacionadas con su entorno y
experiencia en donde se evidencie la relacion de los temas y su realidad.

3. Desarrollo responsable de las guias asignadas presentandolas de manera
puntual.

4. Interés en el desarrollo de las consultas
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AREA: Educacién Eticay Formacién en Valores ciudadanos y ecoldgicos

ASIGNATURA:
GRADO: Sexto
PERIODO: UNO

Pagina 5 de 92

UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 1 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
Confi6 en las demés personas Convivencia y paz: Reconozco y Cognitiva El conflicto. Asumir con actitud Taller de resolucion de Qué es un conflicto y como superarlo?
.Enfrentar situaciones de conflicto, | valoro mis derechos. Procedimental Responsable y conflictos Selecciona la respuesta que consideres
desacuerdo o contrariedad con las Interpersonal Respetuosa una acertada. Luego, revisa la respuesta
demas personas Podemos intrapersonal convivencia pacifica | ¢ Cual era la mejor correcta y lee su explicacion. Escribes lo
. i . con las demas | reaccion que puedes que entiendes al respecto.
enfrentar dichas situaciones de personas y con el |tomaren las siguientes |En general, cuando te hablan de
diversas formas. Sin embargo hay entorno. situaciones? conflicto, lo relacionas con:
unas que son mas adecuadas que a. Una situaciébn negativa que trae
otras. _ Un compariero toma violencia y perturbacion.
un cuadernotuyo sintu | b. Algo dafiino para las personas y las
consentimiento. sociedades que deberia ser eliminado
para que todos pudiéramos vivir en
_ Hay compafieros que armonia y felicidad.
quieren solucionar sus c. un factor que impide el desarrollo y
diferencias a golpes genera pobreza.
d. Un escenario de posiciones
_Una persona ocupa tu encontradas y articulacion de practicas
lugar en una fila 0 se sociales, que pueden ayudar al
adelanta sin respetar el cambio y generar desarrollo en la
turno que le sociedad.
corresponde.
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EJE CURRICULAR

ESTANDAR

ACTIVIDAD
PEDAGOGICA

EVALUACION

Reconozco mis derechos.

Aceptar es un valor fundamental.
Exige reconocerse y aceptarse a si
mismo como persona. También
exige aceptar a los demas como
seres iguales a mi con

deberes y derechos

Reconozco y valoro mis derechos.

Elabora tu propia
definicién de derecho.

Haz un listado de los
derechos que son
fundamentales para ti.

El 10 de diciembre de
1.948 la ONU proclamo
la declaracién de los
derechos humanos:
Busca en la internet o
en biblioteca los
articulos que componen
dicha declaracion.

Escribe en tu cuaderno
cinco articulos que
consideres como los
mas olvidados hoy.

Elabora un compromiso sobre el tema de los
derechos. Puede ser el compromiso de
respetar un derecho a las demés personas
0 un compromiso para hacer respetar uno
de tus derechos.

UNIDAD
COMPETENCIA LOGRO
TEMATICA N°2
Cognitiva Todos tenemos Reconocer los
Procedimental derechos. derechos que se
Interpersonal tienen como
intrapersonal personas, hacerlos
valer no solo para si,
sino también para la
comunidad.
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: 6°
PERIODO: UNO
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA LOGRO EVALUACION
TEMATICA N°3 PEDAGOGICA
Trabajo por mi comunidad.
Reconocer que tenemos derechos.
Pero todo derecho se convierte en Convivencia y paz Cognitiva El trabajo dignifica la vida | Mantener una actitud | ¢ Qué significa la
un deber para otro. Ejemplo, si tengo Procedimental humana de compromiso con | expresion: “El trabajo Escribe por lo menos tres de3finiciones
derecho a una educacion de calidad Interpersonal su comunidad dignifica a las distintas del trabajo por la comunidad.
el colegio y mis docentes tienen el intrapersonal personas”?

deber de proporcionarmela.

¢, Qué pasa cuando las
personas no tienen
trabajo?

¢ Qué piensa de las
personas que
consideran que algunos
trabajos no son tan
buenos

Porgque no son bien
pagos.

Explica la importancia del trabajo en la vida
de las personas.

Con tus comparfieros, plantea estrategias
para mejorar el trabajo en grupo..

Ojala que aprendamos del ejemplo de la
madre Teresa de Calcuta de trabajar por los
demas sin ningun interés, con la confianza
de que todo lo que hagamos por los demas
esta bien hecho y vale la pena, por pequefio
gue parezca.
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: 6°
PERIODO: UNO
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA LOGRO EVALUACION
TEMATICA N°4 PEDAGOGICA
Convivo de manera pacifica
Tener una convivencia pacifica significa Cognitiva La convivencia pacifica. Reconocer y asumir | Describe el significado | Traza y completa un cuadro como el que
aprender a vivir con las demas Convivencia y Procedimental actitudes que de convivencia pacifica. | aparece a continuacion, con las ventajas de
personas sin recurrir a la violencia o a paz Interpersonal permiten llevar a hacer valer nuestros derechos, cumplir con
I | de | intrapersonal cabo una Define por lo menos nuestros deberes, convivir pacificamente y
0s ma 0s tratos, a pesar de los convivencia cuatro razones por las respetar y valorar a los demés. Luego
conflictos. Es aprender a superar las pacifica. que debemos convivir | complétalo

dificultades de manera dialogada, con

acuerdos sin recurrir a métodos
violentos.

pacificamente.

Plantea un conflicto de
la actualidad y escribe
por lo menos dos
propuestas de solucion
pacifica frente a él.

Cuadro.
Aspectos
Hacer valer nuestros derechos
Cumplir con nuestros deberes
Convivir pacificamente
Respetar y valorar a los demas.

Importancia en la sociedad

Importancia de su cumplimiento
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: 6°
PERIODO: DOS UNIDAD UNO
EJE CURRICULAR UNIDAD TEMATICA ACTIVIDAD
ESTANDAR COMPETENCIA LOGRO EVALUACION
1 PEDAGOGICA
El sentido de
Cognitiva responsabilidad. Elabora un relato corto | Busca una pelicula que muestre las

Soy responsable de mi entorno. Participacion y responsabilidad | Procedimental Demostrar actitudes | que permita identificar el | consecuencias del mal uso delos recursos
La responsabilidad es la capacidad que democratica. Interpersonal respeto y de concepto de de la tierra. Mirala y dialoga sobre las
tenemgs de asumir nuestroz intrapersonal responsabilidad. responsabilidad. escenas que pudieron apreciar.
compromisos, de llevarlos a cabo de la Planteen acciones responsables que eviten
mejor forma. Pero también es la Describe algunas situaciones como las que se mostraron en
capacidad de responder por las cualidades de una la pelicula. Luego escribe un corto informe
consecuencias de nuestros actos. persona responsable. | para la clase.

¢ Por qué es importante

ser responsable en la

actualidad?
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: 6°
PERIODO: DOS
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA LOGRO EVALUACION
TEMATICA N° 2 PEDAGOGICA
Tomo decisiones con valentia.
La participacion en las decisiones Cognitiva La participacibn como Por qué es importante la
comunitarias es un derecho y un deber | Participacion y responsabilidad | Procedimental derecho. Reconocer los | participacion? Elabora un plan para mejorar la
que tenemos todos los ciudadanos. | democrética. Interpersonal derechos que se participacion en tu familia:
Pero, a menudo la mayoria de las intrapersonal tienen como | ,Qué importancia tiene
personas no participamos en dichas personas mejorar las relaciones|°® Haz un listado de las actividades que
decisiones, ¢ Cudl puede ser la razén? hacerlos valer no | en nuestra comunidad? |requieren la participacion de tu familia.
solo
para si  sino|¢De qué manera|° Selecciona aquellas actividades que
también para la|puedes participar mejor | consideras aportan mas a la unién familiar.
comunidad. en tu comunidad? Describe la manera como todos vy todas
participaran las actividades.
° Elabora junto con tu familia compromisos
concretos frente al tema.
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: 6°
PERIODO: DOS
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA LOGRO EVALUACION
TEMATICA N°3 PEDAGOGICA
. Define con tus palabras
Apoyo a las demas personas. Apoyo a las demas Valorar la “apoyo a las demas Elabora un poema, una cancién o un
Tener en cuenta que el Cognitiva personas. importancia de personas”. pequefio relato que permita valorar la
desprendimiento es un valor que todos | Participacién y responsabilidad | Procedimental participar en las importancia de apoyar a los demés. Puedes
debemos democratica. Interpersonal decisiones ¢ Por qué es importante | utilizar como referencia un caso de la vida
Buscar, pues en la vida contemporanea intrapersonal comunitarias y de apoyar a las demés diaria en tu comunidad.
parece valer més lo individual, lo apoyar a los demés | personas?
particular, que apoyar o ayudar al otro. en lo que este a su
alcance.

Explica, corrige o

contradice la siguiente

frase:

Si apoyo a las demas

personas mi vida

mejorara.
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AREA: ETICA

ASIGNATURA:

GRADO: 6°

PERIODO: DOS

EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA UNIDAD LOGRO ACTIVIDAD EVALUACION
TEMATICA N°4 PEDAGOGICA

Participacion y responsabilidad i_a responsabilidad en la | Analizar sus ¢, Qué relaciones y EvalUa tu responsabilidad, coherencia y
democratica. Cognitiva vida diaria. comportamientos y | diferencias encuentras | sinceridad.

Actu6 de manera responsable y Procedimental SuUS compromisos entre las palabras

coherente. Interpersonal para asumirlos con | responsabilidad y Responde el siguiente cuestionario para

intrapersonal responsabilidad. coherencia? determinar qué tan responsable, coherente

Responsabilizar a diario nos pide
diferentes aspectos de nuestra vida.
Muchas veces esa responsabilidad se
confunde con tareas puntuales

¢Por qué es importante
ser coherente en
nuestra vida?

¢ Qué podemos hacer
para mejorar nuestros
niveles de coherencia?

y sincero eres. Contesta las preguntas con
honestidad y no con el deseo de responder
bien.

1. Cuando no has hecho las tareas,
¢sdices que se te quedaron en la
casa?

2. Site encontraras dinero en el
salén de clase ¢ Preguntarias si
alguien lo ha perdido?

3. Cuando conoces un secreto que te
han confiado, ¢Se lo cuentas a
alguien?

4. Siun nifio o nifia hace algo que te
molesta, ¢ Se lo dices?
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AREA: ETICA ASIGNATURA: GRADO: 6° PERIODO: TRES
UNIDAD TRES
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 1 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
En grupos, analicen los siguientes
principios que les permitirdn ser mas
Preveo las consecuencias de mis actos. | Participacion y responsabilidad | Cognitiva El valor de la prudencia.. | Analizar sus ¢ Qué significa para ti prudentes. Después de leerlos y analizarlos,
democratica. Procedimental comportamientos y | actuar con prudencia? planteen conclusiones al respecto.
Pedir a las personas que cultiven la Interpersonal Sus compromisos
sana virtud de la prudencia. Pero, intrapersonal para asumirlos con ¢ Porqué crees que es | 1. Examine si sus actitudes y palabras
¢, Qué significa prudencia? responsabilidad. necesario actuar corresponden segun el lugar y las personas
previendo las con quienes estan.
consecuencias de
nuestros actos? 2. Busquen que en todo lugar se les
reconozca n como personas prudentes y no
Plantea un ejemplo de como temerarios.
prudencia entuvidao |3.Piensen en la prudencia que exigen de
en la vida de tu familia. | los demas y si actian y corresponde, al
menos, en la misma proporcion.
4. Sean prudentes para elegir amistades,
lugares y eventos. Asi no tendran que
esconderse, mentir o comportarse en forma
contraria de sus principios.
5. Eviten hacer trampa o cumplir con las
obligaciones a medias. La persona prudente
conoce sus capacidades y se compromete
con lo que puede cumplir.
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: 6°
PERIODO: TRES
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA LOGRO EVALUACION
TEMATICA N° 2 PEDAGOGICA
Vivo el valor de la Lee el siguiente ¢Por qué existird la codicia?
La honradez me hace grande. Pluralidad, identidad y | Cognitiva imparcialidad Texto y responda los
valoracién de las diferencias. Procedimental Comprender la | interrogantes que se |¢CoOnqué otros antivalores relacionas la

Entender mejor la imparcialidad, Interpersonal importancia de | plantean a continuacion: | codicia?
revisemos primero el significado del intrapersonal mantener el valor de |1.EI valor de la
término contrario. Parcial significa una la imparcialidad y de | honradez casi siempre | ¢De qué manera puede generar habitos y
parte, una seccion, una porcién. Asi, actuar con equidad |lo anda buscando un | criterios de honradez?
una persona parcial defecto al que
O que se parcializa es una persona que denominamos “codicia”.
juzga a otra solo por una accion solo Dicho defecto es una
por una parte que conoce de ella. falencia humana, que

busca hacer que la

persona no desee vy

quiera lo que tiene, sino

que quiera tener lo del

otro, y haga hasta lo

imposible por poseerlo.
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: 6°
PERIODO: TRES
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA LOGRO EVALUACION
TEMATICA N° 3 PEDAGOGICA
Reconozco el valor de la equidad. Equidad para vivir la Retoma el cuento del |Traza y completa un cuadro como el
Pluralidad, identidad y | Cognitiva democracia. Comprender la | principe dela justicia y |siguiente. Escribe lo que significa la
Hablar de equidad en el mundo |valoracion de las diferencias. Procedimental importancia de | responde las siguientes | equidad, la igualdad y la justicia en los
contemporaneo Interpersonal mantener el valor de | preguntas: siguientes aspectos:
Es bien dificil, pues cada vez vemos intrapersonal la imparcialidad y el | 1., Como era la injusticia
que el mundo es mas valor de la equidad. | que impartia el principe | ASPECTOS  :EQUIDAD JUSTICIA
Inequitativo, unos tienen mucho y los en un comienzo? IGUALDAD
demas tienen muy poco o nada. 2. ¢Qué tipo de|Econdmicos
enseflanzas le dio el |Intelectual
sabio al principe? Amistad
3.,Por qué no era|Familiar
suficiente el primer | Laboral
concepto de justicia?
4.;.De qué manera el
principe logr6 salvarse
de la prision?.
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: 6°
PERIODO: TRES
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 4 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
La importancia de la Reconocer que la ¢Por qué debemos Elabora un pequefio escrito cuyo titulo sea:
Actu6 con sabiduria. Pluralidad, identidad y Cognitiva sabiduria. mejor forma de aprender de las La sabiduria ciencia de vivir exitosamente.
valoracién de las diferencias. Procedimental actuar es con experiencias?
Interpersonal sabiduria y
Lograr la sabiduria podria ser el ideal intrapersonal constancia. Escribe una anécdota

mas sublime de cada persona. La
sabiduria es uno de los valores mas
preciado para las personas.

de una ensefianza que
te hayan dejado para
siempre.

¢, Qué es la sabiduria?

Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
Celular: 315 2705955
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UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N°1 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
La constancia como valor Pluralidad, identidad y valoracion de | Cognitiva Soy constante. Comprender que Plantea tres significados | Recuerda la historia del cantante de la
las diferencias. Procedimental T distintos para el término | 6épera. ¢ Como logro tener éxito en la vida?
Interpersonal vivir elvalordela | constancia.
o Intrapersonal. constancia le
Ser constante implica  luchar permite alcanzar las ¢De que otras formas Cuando estudias, ¢eres constante o
permanentemente por una meta. podemos mejorar la faciimente te desanimas.
Implica hacer las cosas como se metas propuestas. | constancia?
deben hacer. Ser constante es i
mantener el ritmo de vida. Hacer ¢C6mo podremos lograr
siempre lo que corresponde y como ;ﬁg?}d'a metas mas
corresponde. '
En su cuaderno, elabora
un acrostico con la
palabra constancia. Ten
en cuenta lo que ella
significa y los beneficios
gue obtienes cuando
hace de ella un valor
fundamental en tu vida.
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 2 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
Pluralidad, identidad y valoracién de | Cognitiva Somos diferentes. Asumir el valor de la

Me reconozco y conozco a los

senclezenus |~ | B0 12 bannia e | Seecouna I pobre e complets o
P relaciones y en el trato persponas para lograr una 9 )
i con las demas oo . o
Reconocer que somos diferentes es personas mejor vida y una sana ° En nuestras relaciones diarias, para
fundamental para la vida en ' convivencia.. aceptar a las demas personas, debemos
comunidad. llevar una vida con:
Plantea cinco secretos o
recomendaciones que Abundancia Misterio  Sencillez
permitiran a personas de
tu edad aceptar a los Egoismo
demas.
La aceptacion de los demés requiere antes
una aceptacion:
Social Personal Humana
Amigable
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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EJE CURRICULAR

ESTANDAR

COMPETENCIA

UNIDAD
TEMATICA N°3

LOGRO

ACTIVIDAD
PEDAGOGICA

EVALUACION

Vivo con sencillez

Cuando hablamos de ser sencillo, a
veces pensamos en personas
desprendidas de lo material, que
visten mal, que no se preocupan por
su imagen, que pueden dormir o
vivir en cualquier lugar.

Pluralidad, identidad y valoracion de
las diferencias.

Cognitiva
Procedimental
Interpersonal
Intrapersonal.

¢Es posible ser sencillo?

Comprender la
importancia del valor
De la sencillez en su
vida diaria.

Elabora una pequefia
sintesis del tema, donde
expliques con claridad lo
que significa la sencillez
en nuestra vida.

¢, de qué manera puedes
ayudar a las personas
en las siguientes
circunstancias:

° Quiere impresionar
siempre que llega a un
sitio. Se siente triste
cada vez que no es el
centro de atencién del
lugar.

Pasa mucho tiempo
tratando de alcanzar la
ropa, accesorios
adecuados que le
peritan impresionar.

Elabora el decalogo de la sencillez.
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UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 4 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
Valoro a los demas con humildad. ) ) ) » i Saber dominar el o o
Pluralidad, identidad y valoracién de | Cognitiva Valorar y ser valorados. ¢ Qué es aceptar a los Elabora una cartelera en la que invites a
las diferencias. Procedimental comportamiento demas con humildad? las personas a valorarse y valorar a los
Interpersonal ante Ias personas demas.
Intrapersonal. . . ¢En qué condiciones no
que piensan distinto es necesario decir que tu | Analiza y explica la siguiente frase:
Y reconocerse con | tienes la razén y que yo
humildad frente a estoy equivocado? Aceptarte tal y como eres es una tarea
los demas. Formidable para lograr el reconocimiento
¢Por qué no necesito Y la valoracion de los demas.
reemplazar mi verdad
por la tuya o vivir mi vida
segln tus puntos de Para ser feliz es necesario aprender a
vista? respetar lo que los otros piensan vy
sienten, incluso cuando no nos guste o no
estemos de acuerdo con ello.
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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Area: Etica
Asignatura:
GRADO: 7°
PERIODO: UNO
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA LOGRO EVALUACION
TEMATICA N°1 PEDAGOGICA
Acojo al otro con respeto. Pluralidad, Cognitiva, Con la escucha apoyo a | Valorar a las demas | Plantea la forma comola | Define el término acoger. Relaciona
Identidad y valoracion de las Procedimental los demas. personas por lo que | acogiday el respeto por dicha definicién con: respeto
diferencias. interpersonal, ellas sony, con las demas personas se stolerancia
intrapersonal respeto dedicarles puede vivir en tu salén de | Escucha. Amistad.
tiempo para clases. Y cercania..
construir una mejor | ¢Qué experimentas en
convivencia. un lugar acogedor? Explica las razones por las que
¢, Como es ese lugar? debemos acoger a las demas personas.
-Describe las actitudes
que tiene una persona _Plantea la manera cémo podemos
que no es acogedora. mejorar nuestras relaciones en sociedad
Plantea la manera como | a partir de la acogida a las demés
esa persona puede personas.
superar tales actitudes.
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: 7°
PERIODO: UNO
EJE CURRI UNIDAD ACTIVIDAD
CULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 2 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
Dedico tiempo a los Relaciona las afirmaciones de la columna
Dedico tiempo a los demas Convivencia y paz Cognitiva, demas. Reconocer la | Qué significa dedicar | izquierda con las razones de la columna
procedimental, importancia de la|tiempo a las demas |derecha.
Interpersonal, comunicacién de la | personas? AFIRMACIONES
intrapersonal comprension de las | Escribe dos ejemplos. a.
demas personas Una persona que quiera dedicar su tiempo
para el mejoramiento | ¢Por qué es importante | a los demas debe superar el egoismo...
de nuestra sociedad |dedicar tiempo a las|b.
demés personas? Es importante tener en cuenta que se
debe dar sin esperar recompensa......

C.

Dedicar tiempo a las demas personas

permite realizarnos como seres

humanos....

d.

dedicar tiempo a las demas personas se

considera como gran valor

e.

En la sociedad se necesita de mas

personas que dediqguen su vida a los

demas....

RAZONES

e Cuando damos sin esperar nada a
cambio tenemos mayor satisfaccion.

e El mundo actual parece llevarnos al
individualismo y al egoismo.

e Solo asi se logra comprender lo
importante que es el servicio a los
demas.

e En la medida que me doy a los
demas, crezco como persona y me
realizo.

e Implica un trabajo personal.

Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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EJE CURRICULAR

ESTANDAR

ACTIVIDAD
PEDAGOGICA

EVALUACION

Comprendo la situacion de los
otros.

Pluralidad, identidad
Y valoraciéon
de las diferencias

-Hacer la lectura
titulada “ El mejor
robot”

Con base en la lectura
anterior contesta las
siguientes preguntas:

¢Alguna vez has creido
ser como XT- 27,
perfecto,

Que casi nadie es
como ta?

¢ Por qué es importante
gue seamos
diferentes?

Elabora un listado de actitudes que debes
mejorar para comprender a las personas
de tu familia y a tus amigos.

Disefien estrategias para superar esos
obstaculos que hacen dificil comprender a
los demas.

Definan, con sus propias palabras lo que

significa el valor de la comprension.

En tu grupo, analicen lo que ocurriria
Si todos nosotros fuéramos iguales.

UNIDAD

COMPETENCIA LOGRO

TEMATICA N°3
Cognitiva, Comprendo la situacion | Identificar las
procedimental, de los otros. diferencias que hay
Interpersonal, entre pluralidad e
intrapersonal identidad
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima

Celular: 315 2705955
Email: ietnicolasramirezortega@hotmail.com-intecnicolasramirez@hotmail.com




NICOLAS RAMIREZ

. Republica de Colombia
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA

Jornada Diurna y Nocturna
Resolucién 04331 de Agosto 17 de 2016

NIT: 800.014.626-3

Pagina 24 de 92

AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: 7°
PERIODO: DOS
EJE CURRI UNIDAD ACTIVIDAD
CULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N°1 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
cM Lea y analiza el siguiente texto “ La
Cognitiva, Descubro la Reconocer y ¢Por qué la fidelidad | Prueba de fidelidad”. Luego
Convivencia y procedimental, importancia de la valorar los casi siempre ha sido |responde a las preguntas que se
paz Interpersonal, fidelidad sentimientos y relacionada con lo plantean a continuacion.
intrapersonal las emociones afectivo, es decir, en
para tener la relacién hombre Cuando un autor relata los
control de ellos y | mujer? acontecimientos ocurridos en un
para mejorar las momento de la historia se dice que
relaciones con ha sido fiel a los hechos. Sin
los demas. ¢,Cémo se embargo, dicho relato puede estar
comprende la influenciado
fidelidad como un Por su forma de ver la historia, por
valor, que en la su tendencia politica, por la
cultura occidental ha |simpatia que tiene frente a algunas
caracterizado persona s involucradas en los
La relacién de hechos, situacion que es
pareja? ambivalente.
¢, Qué significa el término
ambivalencia?
¢ Por qué es tan dificil la fidelidad
en la vida actual social?
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO 7°
PERIODO: DOS
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA LOGRO EVALUACION
TEMATICA N°2 PEDAGOGICA
Me aprecio,
Cognitiva, procedimental, | Valoro mis sentimientos. | Reconocery ¢, Qué significan para ti los Hacer un cuadro con tres columnas,
Aprecio y Pluralidad, identidad y valoracién | Interpersonal, valorar los sentimientos? en la primera columna se encuentra las
de las diferencias. intrapersonal sentimientos y las situaciones, en la segunda columna escoba
Me aprecian. emociones para ¢Cual es la importancia de | los sentimientos positivos, y en la tercera
tener control de tus sentimientos y de los escriba los sentimientos negativos.
ellos y para sentimientos de los demas?
mejorar las Situaciones:
relaciones con los | ¢Por qué debemos valorar
demas. y respetar los sentimientos? | ° Visita de una persona indeseada.
Encuentro en las tardes con tus padres..
° Viaje de vacaciones a un lugar sofiado.
° Quedarse so0lo en la casa una semana..
° La pérdida de una materia o de un afio.
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: 7°
PERIODO: DOS
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 3 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
¢ Por qué la fidelidad
Descubro la importancia Convivencia y paz Cognitiva, El valor de la Identificar con | casi siempre ha sido ° Hacer la lectura titulada “El hada y
dela fidelidad. procedimental, fidelidad. sus principios | relacionarse con lo la sombra”
Interpersonal, para afectivo, es decir,
intrapersonal mantenerse fiel | en la relacién Analice las siguientes preguntas:
a ellos, a sus Hombre muijer.
compromisos y ° ¢ Por qué sombra fue el mas fiel
sentimientos. ° ¢ Qué significa la ayudante del hada?
expresion: “ Se es
Fiel sise guarda ° ¢, Qué pas6 con los demas que se
respeto hacia la pareja | comprometieron con el hada?
gue se ha elegido?
° De acuerdo con la historia
,¢,Como podrias definir la fidelidad?
° Describan las
acciones permitidas y | hasta que limites puede llegar
las que no lo son para | nuestra fidelidad?
ser fieles.
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: 7
PERIODO: DOS
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULA ESTANDAR COMPETENCIA LOGRO EVALUACION
TEMATICA N°4 PEDAGOGICA
P Cognitiva, procedimental,
Interpersonal, El valor de la fraternidad | Consolidar -Hacer la lectura de las ¢, Qué actitudes puedes cambiar para vivir
Vivo fraternalmente Participacion democratica intrapersonal relaciones Espinacas y luego responda | mas la fraternidad en tu hogar?
fraternas en una las siguientes preguntas:
.Explicar la importancia de vivir la Sociedad que -¢Porqué Lila y Lula ) o
fraternidad en los lugares donde exige que se viva | mostraron siempre su ¢ Como puedes hacer mas evidente el valor
vivimos con amabilidad, fraternidad? de la fraternidad en tu curso?
: responsabilidad iComo defines fraternidad
Y respeto. en el anterior cuento?
. ¢ Qué harias ta en un ¢ Qué piensas de vivir la fraternidad en la
caso similar? actualidad?.
. ¢.De qué manera
podemos mejorar nuestras
relaciones fraternas hoy?
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: 7
PERIODO: TRES
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULA ESTANDAR COMPETENCIA LOGRO EVALUACION
TEMATICA N°1 PEDAGOGICA
Cognitiva, procedimental,
Interpersonal, La amabilidad como valor. | Reconocer en la . Plantea tres definiciones Hacer dos compromisos personales para
La amabilidad Convivencia y paz. intrapersonal amabilidad un valor | del término amabilidad. mejorar tus actitudes de amabilidad.
que le permite
Relacionar la amabilidad con el tender . )
valor que las personas tienen al Puentes hacia la .¢, Por qué las personas
f trato di pazy la armonia amables ganan siempre
ofrecer un trato digno. en la sociedad. nuevas amistades?
. En todos los momentos de
nuestra vida, ¢,
Debemos ser amables?
¢Por qué?
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: 7
PERIODO: TRES
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULA ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 2 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
Coghnitiva,
procedimental, Me esfuerzo Asumir Explica el significado |- Hacer la lectura titulada “El relato
Soy libre con los demas. .Participacion y Interpersonal, Por los demas. compromisos | ge de laisla de los inventos y
. responsabilidad intrapersonal para con las Esforzarse. responda a los siguientes
Establecer compromisos de | Democrética. demas interrogantes:
entrega generosay libre personas : CUa
uales son las , .
hacia las demas personas, Y lI)Ievarlos a fazones para que ¢,Cual era el ideal de Lucas?
ue manifiesten actos de cabo,
gondad Sin importar el | NOS €sforcemos por | ; con qué motivacion trabajo
' esfuerzoy las demas durante toda su vida?
sacrificio. personas?
¢, Qué logros importantes alcanzé?
Elabora un acréstico | ¢De qué manera logro alcanzar sus
con la palabra objetivos?.
esfuerzo - .
¢ Qué inventos haras para
pertenecer a la isla de los inventos?
¢ Qué ensefianza te deja la historia?
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: 7
PERIODO: TRES
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULA ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 3 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
Cognitiva, procedimental,
Gratuidad Interpersonal, Valoro la gratuidad. Reconocer que en | Plantea tres conceptos .Revisa aquellas actitudes interesadas
Pensar que todo lo que se hace Convivencia y paz. intrapersonal los actos distintos de gratuidad. Que aun mantienes en tu vida y plantea la
Presente ejemplos en cada | manera de como la pueden cambiar.

por los demas
¢Nos lo deben pagar? ¢,Por
qué?

desinteresados y
en la gratuidad Se
esconde un gran
valor.

caso.
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AREA: ETICA

ASIGNATURA:

GRADO: 7

PERIODO: TRES

COMPETENCIA
EJE CURRICULA ESTANDAR LB/t o LOGRO AGIIAIDIAD EVALUACION
TEMATICA N°4 PEDAGOGICA
Aprecio la entrega generosa y
libre.
Participacion y responsabilidad Cognitiva, Valor de la generosidad. Manifestar ¢, Es mejor dar dinero a las | Dibuja una mascota que represente un acto
Invitar a dar Con total gratuidad y | democratica procedimental, compromisos de Personas o ggmpartir sus de generosidad.
libertad es una cualidad !nterpersonal, entrega generosa y momentos dificiles para . -
intrapersonal lib las dem3 salir Reflexiona sobre los siguientes
. Ibré porias demas | agelante? interrogantes:
Que tienen las personas personas, en
. especial por quien | ; Cuéando se puede decir De manera consciente, ¢ dejamos de

Cuando son tptalmentg libres de lo necesita. que entregamos algo con Prestar ayuda a las demas personas por

dar todo de si por el bien de los generosidad? que nos da pereza, desagrado o apatia?

demas.
Plantea y da ejemplos de lo | Cuando nos esforzamos por superar
que significa para ti la la propia comodidad, ¢tomamos conciencia
generosidad. de las necesidades de las demés

personas?
Calle 3* 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: 7
PERIODO: CUATRO
COMPETENCIA
EJE CURRICULA ESTANDAR A o LOGRO A CUOT EVALUACION
TEMATICA N°1 PEDAGOGICA
Mis actos libres reflejan bondad. Participacion y responsabilidad Cognitiva, El valor de la bondad. JActuar con ¢,De qué manera podemos | . Hacer la lectura del cuento de la brujita
democratica.. procedimental, bondad y libertad | @crecentar el valor de la buena y resuelve los siguientes
Interpersonal, frente a los bondad? interrogantes:
intrapersonal demas
Actuar con bondad Yy libertad ' L | .
. ¢ Por qué es importante que | ¢ Por qué las otras brujas rechazaban a la
frente a los demés. AL
seamos bondadosos? brujita joven?
¢ Como hizo la brujita Dulce para ganarse el
¢En qué momentos te carifio de los nifios?
alejas de una actitud
bondadosa?
¢En qué deberiamos imitar a la brujita
Dulce?
¢En qué no deberiamos imitar a las demés
brujas?
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: 7
PERIODO: CUATRO
COMPETENCIA
EJE CURRICULA ESTANDAR SIIBAD o LOGRO HETPAIDIAD EVALUACION
TEMATICA N°2 PEDAGOGICA
Trazar y completar un cuadro como el que
Mi libertad es generosa. Convivencia y paz Cognitiva, El valor de donar Comprender el Defina y explica el valor de | se presenta a continuacién, donde
procedimental, verdadero sentido | 1a donacion. describas las posibilidades y las dificultades
Interpersonal, de la donacién y para vivir el valor de la donacion, en los
intrapersonal de la paciencia siguientes escenarios:
Valorar con sabiduria su libertad ¢De qué forma podemos ESCENARIOS:
I vi da acto d Y como valores que | hacer nuestras donaciones? | Personal
a ylve ep cada acto de su nos hacen familiar
existencia. virtuosos. ¢ Quiénes son los escolar
Mas beneficiados con la Social.
donacion? POSIBILIDADES PARA DONAR.
familiar
¢,Cémo podemos generar Escolar
una cultura de la donacién? | Personal
social
DIFICULTADES PARA DONAR
Personal
Familiar
Escolar
Social.
AREA: ETICA
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 3 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
¢ De qué manera puedes | Plantea cinco definiciones del valor de la
Soy paciente frente al otro Convivencia y paz Cognitiva, El valor de la paciencia Reconocer que al |ayudar atus padresy paciencia.
procedimental, ponerse en el docentes hacer mas
Valorar la paciencia esta Interpersonal, lugar del otro, logra pacientes? Explica la importancia de ser pacientes
intrapersonal ' ¢ COmo puedes ser mas en las actuales circunstancias en que

relacionado con la capacidad de
lograr dominio y autocontrol frente
a las diversas situaciones

su comprension y
la ayuda mutua.

paciente en tu vida diaria?
Plantea nuevas formas de
conservar la calma 'y
cultivar la paciencia en
situaciones de dificultad o
adversidad.

.., Quiénes son los mas
impacientes en el mundo
actual?

vivimos.

¢ Qué consecuencias para nuestra vida,
para nuestras relaciones interpersonales
y para nuestra salud

tiene el hecho de ser impaciente?

Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
Celular: 315 2705955
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UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA LOGRO EVALUACION
TEMATICA N°1 PEDAGOGICA
Busco el orden personal y social. Convivencia y paz.
P y Cognitiva Mantengo el equilibrio en .Reconocer. la Explica el sentido que Escribe una cancion sobre la necesidad

d . | h Procedimental mis relaciones. importancia de tiene el valor del del equilibrio en nuestra sociedad. Ten en
Desde siempre las personas han Interpersonal mantener equilibrio en la sociedad cuenta aspectos como:
buscado la manera de integrarse y Intrapersonal. laci

relaciones

convivir en orden y en paz.

equilibradas en la
sociedad, siempre
con una actitud
flexible frente a los
demas.

Plantea formas de
superar el desequilibrio
que persiste entre
hombres y mujeres..

° La necesidad de mantener el equilibrio en
nuestras relaciones familiares

° Una propuesta para disminuir las
diferencias sociales y econémicas.

° El compromiso que debemos tener para
Apoyar a las demas personas..

Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 2 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
Mantengo una actitud de | Participacion y responsabilidad Cognitiva El valor de la flexibilidad. R |
flexibilidad democratica.. Procedimental ) econocer. a Explica las razones por Pagina 35.
: Interpersonal importancia de las que hay personas
Intrapersonal mantener que son inflexibles en la
laci sociedad.
Flexibilidad significa apertura a las re a.c!ones
demas personas, estar siempre en equilibradas en la ¢ Qué consecuencias
actitud de escucha y de adaptacién sociedad, siempre | tiene para la sociedad si
a los cambios. con una actitud tqqas las personas
. vivimos de manera
flexible frente alos | inflexible?
demas.
En grupo comente sobre
las condiciones y
cualidades que debe
tener un estudiante, un
hijo y un hermano
flexible. Elaboren un
listado al respecto.
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 3 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
Cognitiva
Reconozco y mantengo mi caracter. | Pluralidad, identidad y valoracion de | Procedimental El valor de mantener el Asumir con actitud ¢Qué significa paratiel | Escribe tu biografia desde la perspectiva
las diferencias. Interpersonal caracter. caracter? de la fortaleza de tu caracter:
Intrapersonal firme y con caracter
i la propia vida, ¢Como describes tu Comienza por relatar aquellos aspectos
Reconocer la forma propia de sery iend carécter? que rodearon tu nacimiento y que fueron
de vivir es lo que se Illama slendo constantes distintos a los de tus dem&s hermanos o
personalidad. Esta forma de actuar en el proceso de ¢En qué aspectos y familiares.
de una persona se convierte en su formaciény de situaciones te _ _
sello propio y por lo que los deméas mejoramiento con:snderas fuerte de Descpbg el contexto _somal, cultural 'y
la pueden identificar. . caracter? econdmico en el que naciste.
continuo.
¢ Qué aspectos de tu Comenta aquellos aspectos de tu
caracter consideras que | formacion inicial que te permitieron tener
debes fortalecer? autonomia: la manera como aprendiste a
caminar, a comer por tus propios medios, a
¢, Qué le aporta tu vestirte, a amarrar tus zapatos.
caracter a la vida
familiar, escolar y social? | Explica lo que ocurrié cuando tuviste que
separarte del hogar aquellas primeras
veces Yy debiste enfrentarte a nuevos
ambientes y compafieros en el colegio.
Relata brevemente los aportes de tus
compafieros y de tus docentes en el
reconocimiento de tu identidad.
Finaliza con una anécdota significativa al
respecto.
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA LOGRO EVALUACION
TEMATICA N°4 PEDAGOGICA
Actto con tenacidad y constancia. | Pluralidad, identidad y valoracion Cognitiva El valor de la tenacidad y Identificar | Explica con tus propias | En grupo elaboren un acrostico con las
delas diferencias Procedimental la constancia. entificar las palabras los valores de | palabras constancia y tenacidad.
| idad Interpersonal caracteristicas del | la constanciay la
Tener en cqenta que la tenacidad y Intrapersonal valor de la tenacidad.
la constancia son dos valores que idad v |
van de la mano, pues las personas tenaci a. yia Plantea la importancia Escribe un compromiso que te permita ser
los necesitan cuando comienzan o constancia de ser constante y mas constante en tus estudios.
deciden comenzar un trabajo, un actuar con tenacidad en
estudio, un proyecto o un relacion. la vida escolar y laboral.
Propén estrategias para
ser cada dia mas
constante y actuar con
tenacidad.
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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ASIGNATURA:
GRADO: octavo
PERIODO: Dos
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA LOGRO EVALUACION
TEMATICA N°1 PEDAGOGICA
Con mi entrega mejoro mi sociedad Convivencia y paz Cognitiya El va}lor de ser Comorender .
Procedimental persistente en la entrega. p - y Lee el cuento “un ¢Por qué es importante entregar y
iere deci Interpersonal asumir la vida en encargo insignificante” y | entregarnos al servicio de los deméas?
Entregar o entrega quiere decir que intrapersonal comunidad como un | contesta:
la persona tiene la capac.ldad de proceso continuo de Explica las ventajas que tiene para una
compartir o de darse a si misma, es entregar y entregarse | ¢Por qué Rita logré que | comunidad contar con personas que se
decir ,que es capaz de compartir sin esperar el encargo de cuidar la entreguen generosamente al servicio de
cosas U objetos materiales que recompensa. hormiga fuera el mejor los demas.
posee. de todos?
¢Por qué el papa de Rita | ¢En qué aspectos de la vida escolar
se enojo al ver el trabajo | encuentras ejemplos de persistencia en la
que le habian dejado a | entrega? Plantea ejemplos.
su hija?
¢, La persistencia
en la entrega tuvo algo
que ver en | éxito de
Rita?
¢En qué debemos imitar
a Rita como
estudiantes?
Calle 3* 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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ASIGNATURA:
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UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 2 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
Hago de la ayuda una virtud. L B - Reconoce los ) )
Participacion y responsabilidad Cognitiva El valor de la ayuda. Seleccionay explicala |Traza y completa un cuadro como el
democratica, Procedimental valores de la respuesta acertada: siguiente: Plantea tu definicion y explica la
Interpersonal entrega, la ayuday manera como se puede vivir las diversas
Llevar a que unos y otros nos intrapersonal I L 2 La ayuda como valor clases de ayuda.
necesitemos para salir a adaptacin como implica
adelante en cada uno de los fundamentos para | fundamentalmente: Clases de-- Tu definicion--¢, Cémo se vive?
momentos de la vida. A lo largo de su vida en
la historia, las personas siempre se comunidad. a. Entregar todo lo que | Ayuda
han ayudado mutuamente, pues el tenemos para que los Familiar
nan ay . » P demas sean felices.
instinto de conservacion. Ayuda educativa.
b.dar de lo que tenemos
para que las demas Ayuda frente al dolor
personas puedan vivir
mejor Ayuda espiritual.
c.dar sin esperar nada a | Ayuda afectiva
cambio en diferentes
aspectos de la vida. Ayuda material.
d. apoyar a las demés
personas en todos sus
proyectos.
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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ASIGNATURA:
GRADO: Octavo
PERIODO: Dos
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 3 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
Me adapto a las circunstancias. Pluralidad, identidad y valoracion de El valor de la adaptacién | Reconocer los ¢Por qué esimportante | En grupo lean y analicen la siguiente
las diferencias. Cognitiva valores de la aprender a adaptarse a | situacion vivida por un grupo de familias en
Procedimental entrega, la ayuda y las circunstancias? un barrio de Bogota:
Aprender .a adap.tarnos a las Interpersonal la adaptacién como
diversas circunstancias que se nos intrapersonal fundamentos para su | ¢En qué tipo de El lunes 28 de septiembre del 2009, a las
presentan. En la medida en que vida en comunidad. | situaciones consideras | 11:10 a.m., se present6 un incendio en la
crecemos, aprendemos a que es mas dificil carrera 70 con calle 63sur, en la localidad
adaptarnos a las diversas adaptarse a los de ciudad Bolivar.
circunstancias que se nos cambios? . .
“El viento y que las casas estan
presentan. -
construidas en madera ayudaron para que
¢,Como es la vida de las | el fuego destrozara todo”, conté uno de los
personas que tienen 10 bomberos que, en menos de cinco
dificultades para minutos atendié la emergencia.
adaptarse a los Dofia Graciela Bermidez una de las
cambios? damnificadas por el incendio, cuenta en
medio de lagrimas, que en su casa vivian
(9 personas cuatro hijos y cinco nietos),
desde hacia 22 afios.
“Todos nos quedamos sin nada, se nos
guemaron todas las cosas, nos quedamos
con lo que tenemos puesto”, dijo. LO peor
es que no tienen para dénde ir, “tenia una
platica ahorrada y todo se perdi6.
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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EJE CURRICULAR

ESTANDAR

UNIDAD

ACTIVIDAD
PEDAGOGICA

EVALUACION

Mi vida es valiosa en comunidad.

Necesitar de las demas personas
para alcanzar nuestras metas y
realizarnos como personas. Pero
necesitar de los deméas no es solo
aprovechar lo que ellos nos puedan
brindar. También los necesitamos
para ofrecerles lo que nosotros
somos y podemos dar.

Convivencia y paz.

¢, Qué relacion
encuentras entre el
sentimiento del amor y la
importancia de construir
comunidad?

¢ Por qué necesitamos
cuidar el amor y las
buenas relaciones en
nuestra comunidad?

¢De qué manera la
rutina afecta la sana
convivencia en nuestras
comunidades familiares,
escolares y locales?

¢Cémo puedes aportar para mejorar tu
convivencia en tu comunidad?

COMPETENCIA LOGRO
TEMATICA N°4
La importancia de Identifi |
Cognitiva nuestra comunidad. ent.l Icarias
Procedimental condiciones
Interpersonal personalesy
intrapersonal .
sociales que nos
permiten compartir
y convivir de
manera generosa
en nuestra
comunidad.
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 1 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
Aprendo a donarme en la diversidad. Participacion y responsabilidad | Cognitiva El valor del servicio Comparte Lee y explica las Imagina y describe la manera como
democratica Procedimental alegremente con las | siguientes frases: “no deberian servir las siguientes personas :
Interpersonal demés personas y | hay que desanimarse,
intrapersonal las ayuda en su algunas veces quien e Un hijo a sus padres
Pensar en el servicio como un valor crecimiento personal | sirve e Un presidente a su pais
que deben tener todos persona es y comunitario. desinteresadamente es e Un médico a sus pacientes
necesario explicar bien qué se entiende incomprendido pero al e Un estudiante a su colegio
al respecto , pues no se trata sélo de final, la historia y los
hacer favores esporadicos, sino de hechos darén la razén a
una actitud que debemos cultivar a lo quien obra bien”.
largo de la vida
¢,Cuales son los
aspectos que
consideras mas
importantes en el tema
del servicio?
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA LOGRO EVALUACION
TEMATICA N°2 PEDAGOGICA
Comparto con alegria. Participacion y responsabilidad | Cognitiva El valor de compartir Identificar las ¢ Qué es lo més Completa el siguiente decalogo del valor
democrética Procedimental condiciones importante que compartir :
Interpersonal personales y debemos tener en
intrapersonal sociales que nos cuenta al momento de 1. Comparte en todo momento con
Compartir también es una virtud. las permite compartiry | compartir? todas las persona.
personas virtuosas tienen un corazon convivir de manera
grande que les permite dar y recibir no generosa en nuestra | ¢De qué manera 2. Aprende a valorar lo que dasy lo
solo cosas materiales , sino también comunidad podemos compartir con que recibes de los demas.
afecto , consejos , apoyo moral , , los méas necesitados?
ayuda espiritual ,orientaciones , 3.  En medio de las dificultades |,
propuestas , proyectos ,etc. . ¢En qué ocasiones recuerda que la mejor salida
necesitamos compartir siempre sera compartir
més con las demés
personas? 4.
L
¢ Quién es el mas feliz
al momento de 6.
compartir?
T
8.
9
10, i
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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EJE CURRICULAR

ESTANDAR

COMPETENCIA

UNIDAD
TEMATICA N°3

LOGRO

ACTIVIDAD
PEDAGOGICA

EVALUACION

Comprendo y valoro otras formas de
vida.

Comprender otras formas de vida ayuda
a las personas a entender lo que el otro
es a reconocerlo como diferente y , de
eso modo, lo puedan aceptar

Pluralidad, identidad y
valoracién de s diferencias.

Cognitiva
Procedimental
Interpersonal
intrapersonal

El valor de comprender
otras formas de vida.

Lograr comprender
gue existen otras
formas de vida.

Plantea y explica la
importancia de
comprender alas
demés personas

¢Por qué es necesario
reconocer alas demas
personas para lograr
comprenderlas y
aceptarlas?

¢Por qué algunas
personas dafian la
convivencia con una
forma equivocada de
entender el valor de la
comprension?

Elabora una tira cOmica o una secuencia
de dibujos y textos en los que muestres la
importancia de vivir arménicamente en la
sociedad a partir de la comprension de las
demas personas.

Calle 32
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UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA LOGRO EVALUACION
TEMATICA N°4 PEDAGOGICA
Cognitiva
Confi6 en las personas. Convivencia y paz. Procedimental El valor de la confianza Identificar en el valor | ¢ Por qué es importante | Elabora un escrito corto en la que resaltes
Interpersonal de la confianza los | confiar en los demés? la importancia de la confianza para construir
intrapersonal espacios en los comunidades de paz, en las que se respete

Tener confianza implica depositar en el
otro la total seguridad en una accién, en
una empresa, en una palabra que se

ha dado.

cuales las personas
puedan hablary
actuar.

Explica la importancia
de confiar en tus padres,
hermanos y amigos.

¢, Qué relaciones
encuentras entre la
confianza en las demés
personasy la
convivencia pacifica?
explica al respecto

y valore a los demas.

Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
Celular: 315 2705955
Email: ietnicolasramirezortega@hotmail.com-intecnicolasramirez@hotmail.com




AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: OCTAVO
PERIODO: CUATRO

Republica de Colombia
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
NICOLAS RAMIREZ
Jornada Diurna y Nocturna

Resolucién 04331 de Agosto 17 de 2016
NIT: 800.014.626-3

UNIDAD CUATRO

Pagina 47 de 92

UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N°1 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
. Cognitiva El valor de dedicar Identificar las Haga la lectura del Describe la manera como la dedicacion
Mis relaciones interpersonales Participacion y responsabilidad | Procedimental tiempo a quienes principales actitudes | cuento” El joven permite que las personas superen sus
democratica. Interpersonal gueremos. gue se deben tener |artesano”. Contestalas | limitaciones o sus dificultades.
Intrapersonal. para mejorar la siguientes preguntas:
Construir una sociedad en paz, convivencia en la 1. ;Por qué el joven Plantea ejemplos cotidianos de casos en los
armoniosa y llena de bondades no solo sociedad actual. artesano logré cuales las personas se dedican con
para nosotros, sino también para las finalmente elaborar un exclusividad a las actividades que realizan.
futuras generaciones. buen mufeco?
¢Por qué es importante vivir el valor de la
¢ Qué pasaba al inicio dedicacion?
de su trabajo?
¢Qué le decian sus ¢ Qué personas requieren gue NOsotros nos
comparfieros de oficio? | dediquemos a ellas?
¢,Qué debemos hacer
nosotros cuando
comenzamos un
trabajo?
¢,Cémo se puede
comprender la
dedicacion en este
cuento?
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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EJE CURRICULAR ESTANDAR CEMATIoA N | LOGRO e o EVALUACION
COMPETENCIA
Cognitiva El valor de la tolerancia | Transmitir valores | Plantea dos nuevas | Trazay completa un cuadro como el

Tolero a quienes son diferentes. Pluralidad, identidad y Procedimental como la tolerancia | definiciones de siguiente, donde definas la importancia
Tener tolerancia es comprender las valoracion de las diferencias. :ﬂireéﬁgigﬂg: y el respeto por las | tolerancia. del valor de la tolerancia y plantees las
diversas situaciones o hechos que demas personas y _ . _ a_ct|V|dades que la promueven en
puedan suceder. culturas. Explllc.a la importancia | diversos ambientes.

de vivir el valor de la

tolerancia. Ambientes Definicion Actividades.

En el hogar

¢Por qué parece que | En el colegio

nuestra sociedad es En la calle

cada vez mas En el parque

intolerante? En el centro

comercial.

¢,Como se logra que | En el templo

una persona En una reunién

intolerante se vuelva | comunitaria.

tolerante?
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EJE CURRICULAR

ESTANDAR

UNIDAD

ACTIVIDAD
PEDAGOGICA

EVALUACION

Perdono y acepto el perdon.

Saber pedir perddn y perdonar es un
valor que se debe aprender, pues
regularmente no estamos
acostumbrados a solicitar disculpas

Convivencia y paz

¢, Qué significados
puede tener el valor
del perdén?

¢,De qué manera
debemos prepararnos
para perdonar y para
pedir perdén?

¢, Qué consecuencias
Positivas tiene el
perdén?

¢, Qué ocurre cuando
las personas no

saben perdonar 0 no
saben pedir perdén?

¢De qué manera se
puede educar en el
perdén?

¢A quiénes debes perdonar?

¢A quiénes debes pedir perdén?
¢,Cémo lo harias?

COMPETENCIA LOGRO
TEMATICA N°3
COgnitiYa El valor del perdén. Reconocer la
Eizigg:rsnoenn;fll importancia de
mantener una
Intrapersonal actitud
Abierta al perdén,
a la reconciliacion
y a la escucha de
los demas
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 4 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
Cognitiva El valor de vivir libres de | Establecer Describe la importancia | Lea el cuento: La ranita del terraplén.
Vivo libre de prejuicios. Convivencia y paz. Procedimental prejuicios. relaciones entre el de vivir libres de Contesta las siguientes preguntas:
Interpersonal perdény la paz prejuicios.
Intrapersonal.. interior, que le ¢Por qué | ranita no lograba ver lo bello
Vivir libres de prejuicios significa permiten vivir libre de la ciudad?
reconocer a las demas personas, saber de prejuicios y de ¢De qué manera
Por qué y como actian, antes de lanzar culpas. podemos liberarnos de | ¢ Qué hizo que la ranita cambiara su forma
Juicios o decir algo de ellas. los prejuicios? de pensar?
Elabora una pintura o un | ¢ Qué ensefianza nos deja la historia de la
dibujo en el que ranita?
muestres la importancia
de ser libres y vivir sin ¢A algunas personas les puede pasar lo de
prejuicios. la ranita? ¢Por qué?
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: NOVENO
PERIODO:UNO UNIDAD UNO
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N°1 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
El otro me aporta y me construye Convivencia y paz Cognitiva Mantengo relaciones | Establecer los Hacer la lectura del | ¢Qué entiendes por el valor de la
:Twrtzisglr?oennatﬁl fraternas principales valores | cuento “Los dos fraternidad?
Cultivar la fraternidad o hermandad es Intrapersonal que llevan a las amigos y el 0s0”. Y -
un valor, este se trata del aprecio o el personas a conteste las quntea tres cond|C|one§
valor por los hermanos de sngre,sino mantener siguientes indispensables para vivir el valor de la
que se extiende mas alla, a otros relaciones preguntas: fraternidad.
familiares, a los amigos y a la fraternas, de
humanidad en general. comprension y ¢, Como puedes juzgar | Describe la manera como el valor de la
ayuda mutua. la accién del hombre | fraternidad ayuda a mejorar la
gue salio corriendo convivencia en tu familia y en tu
dejando a su amigo | colegio.
solo frente al 0so?
¢ Por qué es importante que las
¢,Coémo hubiera personas tomen conciencia y vivan el
podido vivir el valor valor de la fraternidad?
de la fraternidad?
¢,Cuando y como se
conoce la verdadera
fraternidad y la
verdadera amistad?
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: NOVENO
PERIODO: UNO UNIDAD UNO
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 2 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
_ _ _ - Comprendo y me Reconocer la Hacer la lectura del ° Escribe por lo menos tres conceptos
Saberse comprendido y comprender. | Convivencia y paz Cognitiva comprenden importancia de cuento “ El grajo Distintos del valor de la comprension.
:Tqrt(;‘;eg'rg‘oen”;f‘l comprender y ser | vanidoso” y contestar
|ntragersona| comprendido. las siguientes ¢ Por qué es importante aprender a
Comprender al otro que es cercano, preguntas: comprender?
familiar o amigo puede resultar facil o
no representar una dificultad grande, al ¢Por qué el grajono | (Cémo se explica la frase: “Es
fin y al cabo, al estar cerca casi que comprendia su necesario comprender a comprenderse
obliga a comprenderlo y aceptarlo como condicién y queria para ser comprendido?
es. aparentar lo que no
era? ° Completa las siguientes afirmaciones
con razones a favor o en contra:
¢Los demas animales
hicieron alguna ° No hay mayor felicidad que saberse
accion de comprendido....
comprensién hacia el
grajo? ¢ Por qué? ° Quien no comprende a los demas no
sera comprendido....
¢, Qué consejo le
hubieras dado al grajo | ° Comprenderse es el primer paso para
par que comprendiera | vivir arménicamente en sociedad....
su condicion?
° La comprension permite que
construyamos una mejor sociedad....
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: NOVENO
PERIODO: UNO UNIDAD UNO
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA LOGRO EVALUAC
TEMATICA N°3 PEDAGOGICA
El valor de la igualdad Identificar diferentes | Hacer la lectura del ¢De qué manera ayuda el valor de la
Reconozco que somos iguales. Convivencia y paz. Cognitiva vivencias en las que | Cuento” La parte del igualdad a mejorar nuestras relaciones
Procedimental se pone en juego el |ledn” y conteste las Con las demas personas?
interpersonal valor de la igualad siguientes preguntas:

Valorar la igualdad invita a pensar en intrapersonal ¢ Si no respetamos el valor de la igualdad
que todas las personas estamos en ¢El'ledn mostré alguna | podemos llevar una vida armonica, justa y
igualdad de condiciones. Esto quiere accion de igualdad para | pacifica? ¢Por qué?
decir, que no obstante las diferencias con sus comparieros?
fisicas o culturales, existe un principio ¢Por qué? ¢De qué manera podemos hacer que
gue es Unico y que nos hace a todos nuestra sociedad sea cada vez mas
iguales. ¢Por qué el zorro hizo la | igualitaria?

reparticion tan desigual?

¢Por qué el oso termind

siendo una presa mas?

Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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PERIODO: DOS UNIDAD DOS
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 4 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
Realizo actos de compasion Participgc_ién y responsabilidad Cogniti\_/a El valor de la compasion Compartir con Hacer la lectura del Relaciona las afirmaciones de la
democratica Erocedumentlal gusto el tiempoy | cuento “El caballo y el | columna A con las razones de la
:::ree:ggzgzgl la cosas con a§n9”, y contesta las | columna B.
personas siguientes preguntas:
necesitadas, Columna A
mostrando asi el | ¢Por qué murio el a. La compasion es diferente al
verdadero sentido |asno? sentimiento de la lastima por las
del valor de la demas personas porque:
compasion- ¢A qué conclusion b. El valor de la compasion me lleva a ir
lleg6 el caballo? en la bisqueda de las demas personas
con el finde....
¢El caballo tuvo c. Una persona compasiva tiene
compasion con el siempre presente la situacion que viven
asno? ¢ Por qué? las demas personas para....
d. Cuando cultivamos el valor de la
¢ Cudl fue el castigo compasion es posible construir una
que dio el amo al mejor sociedad porque...
caballo por no ser e. La vida de las personas que
compasivo? desarrollan el valor de la compasion es
mas grata de vivir porque....
f.Hay personas que confunden la
compasion con dar limosnas o hacer
favores de vez en cuando, pero....
Columna B
_Lacompasion implica un mayor
esfuerzo y constancia en las obras que
realizamos a favor de los demas.
cuando todos vivimos dicho valor,
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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construimos una sociedad solidaria y
armonica.

Una persona compasiva centra su
felicidad en el servicio y en la
basqueda del bienestar de los
demas.

La compasion es un valor que se
arraiga en lo profundo el ser,
mientras la lastima es un
sentimiento o una sensacion
pasajera.

Buscar siempre el bien, hacer todo
lo posible para que las demas
personas tengan una mejor vida
cada dia.

Encontrar el camino por el cual se
puede mejorar su situacion,
apoyar, y acompafiar su proceso
en todo momento.

Calle 3* 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
Celular: 315 2705955
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: NOVENO
PERIODO: TRES UNIDAD TRES
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 1 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
Vivo la amistad con desprendimiento | Convivencia y paz Cognitiva El valor de la donacion | Valorar la amistad |Hacer la lectura del | ¢De qué manera puedes definir el valor
Eigf?;g‘&'gﬁ' como eje central | cuento” El ganso que | de la donacién?
Para construir la amistad se requiere intragersonal en la vida humana porlia los huevos de . . .
que haya respeto y confianza entre las y como valor oro”, y contesta las ¢Por qué es importante compartir y dar
personas. fundamental para | siguientes preguntas: | regalos?
la construccién de
un mundo mejor. | ¢Por qué el ¢En qué circunstancias es
comerciante maté al | indispensable dar regalos inmateriales?
ganso?
¢En qué momentos de tu vida has
¢Dio alguna muestra | recibido mas regalos? ¢ Cémo te has
de donacion el sentido?
comerciante? ¢ Por
qué? ¢, COmo crees que se siente una
persona que nunca ha recibido un
¢,Coémo pue3des regalo? ¢ Por qué?
definir la accion del
comerciante? ¢, Qué tipos de regalos inmateriales se
deben dar con mayor frecuencia?.
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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PERIODO: TRES UNIDAD TRES
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA LOGRO EVALUACION
TEMATICA N° 2 PEDAGOGICA
Asumo la amistad con entrega. Participacion y responsabilidad | Cognitiva El valor de la renuncia. |Establecer y llevar |¢En qué momentos | ¢De qué manera se debe entender el
Democratica. E}igfsg;smoi'gf‘l a cabo de la vida has tenido | valor de la renuncia en la vida diaria?
Se3 construye y se fortalece la amistad intrapersonal gpmpromlsos en que relnu.nCI’:;\r a algo . p . d
como una de las relaciones humanas istintos 0 a alguien? ¢Por qué es importante aprender a
mas hermosas. Cuando se consolida escenarios de la Valorar la renuncia?
una amistad, los amigos entregan lo vida. ¢ Por qué se plantea
mejor de si para fortalecerla y hacerla gue la renuncia nos ° Elabora un dibujo o un esquema que
perdurable. hace libres? permita mostrar la relacién entre el
valor de la renuncia y la amistad.
¢,Coémo podemos
fortalecer el valor de
la renuncia?
¢, Qué es mas dificil:
renunciar a cosas
materiales 0 a
personas? ¢ Por qué?
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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PERIODO: TRES UNIDAD TRES
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA LOGRO EVALUACION
TEMATICA N°3 PEDAGOGICA
Me comprometo con valentia. Participacion y responsabilidad | Cognitiva El valor de la valentia. | Reconocer la Hacer la lectura del Explica el sentido que tiene la valentia
democratica. ::122?32;?0?‘::?' importancia de cuento “ El lobo y el | como valor para la convivencia
Superar el miedo por conquistar algo intrapersonal asumir . C_ord_ero , contesta Ia§
que desea o por cumplir una meta compromisos y siguientes preguntas: ' ]
propuesta, pero sin llegar a la llevarlos a'cabo _ ¢De qué manera,podemos fortalecer el
temeridad, es decir, sin arriesgar hasta con valentia y ¢El lobo fue valiente o | valor de la valentia?
la propia vida es lo que se llama autonomia. mas bien engafé al
valentia. cordero? ¢ Por qué es importante para una
¢ Por qué? sociedad contar con personas
¢ El cordero mostré valientes?.
valentia frente al
lobo?
¢Por qué el lobo uso
una artimafia con el
cordero?
¢,Como se explica la
valentia en este
relato?:
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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PERIODO: TRES UNIDAD TRES
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA LOGRO EVALUACION
TEMATICA N°4 PEDAGOGICA
Mi personalidad es auténoma. Pluralidad, identidad y Cognitiva El valor. de la Dar a los ¢ Qué diferencias ° Define el valor de la autonomia y
Conceptualizar la autonomia como la valoracion de las diferencias. E}igfsg;smoi'gf‘l autonomia compromisos la | encuentras entre refiere dos ejemplos en los que has
capacidad que cada persona tiene para intrapersonal |mp0rtanC|a ql%? aumnotm,? y vivido dicho valor.
autorregularse, autogobernarse, tienen y asun)lr 0S| anarquia:
reconociendo la sociedad en la cual con autonomia y En una cartelera, elabora y completa
vive y realizando sus actividades diarias valentia. ¢ Es posible vivir en un esquema como el siguiente .Escribe
de manera responsable. una sociedad sin en cada ladrillo el valor que conduce al
normas? ¢Por qué? |techo de la casa: la autonomia. Expone
tu cartelera al grupo y explica las
¢ Por qué debemos razones del orden dado a los valores
respetar las normas y | utilizados.
las costumbres de la
sociedad?
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 1 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
- Pluralidad, identidad y Cognitiva El valor de la empatia | Réconocer los Hacer la lectura del | Plantea la importancia del valor de la
Aprendo a participar. valoracion de las diferencias. _Procedlmental valore§ de la cuento “El granjero y | empatia para cultivar la amistad.
!nterpersonal e_mpatl_a_y la sus hijos”. Conteste
intrapersonal disponibilidad, y las I . p . .
Permitir que las personas logren entrar maneras como se las siguientes ¢,qu que es importante la empatia en
en comunicacion con mayor facilidad. pueden hacer vida. | Preguntas: la vida de las personas?
Cuando cada persona cultiva este valor,
las relaciones interpersonales fluyen y ¢, Cudl era la actitud ¢,De qué manera podemos cultivar el
se pueden consolidar amistades de los hijos del valor de la empatia en nuestras vidas?
duraderas. granjero?
¢, Cuales son los aspectos mas
¢,Cudl fue la actitud importantes para reconocer el valor de
del padre al verlos la empatia?
pelearse?
¢,Como se comprende
el valor dela empatia
en esta historia?
¢, Qué les propuso el
granjero a sus hijos?
¢ Por qué?
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMX$:82DN° 5 LOGRO Pé[c):,llc\;/(ljDéA;([:)A EVALUACION
Mantengo actitud disponibilidad. Participacion y responsabilidad | cognitiva El valor de la Reconocer en los |Hacer la lectura de la | ° Explica la importancia de la
Estar atento a las necesidades y a los democratica. Ertcelﬁeg:;noirgﬂ disponibilidad. valores de la historia  La liebre con | disponibilidad como valor en nuestra
afanes del otro, es decir, que cuando se intragersonal S_rnpaﬂ%?{dlad muchos almlg(?s y sociedad actual.
le requiera estd alli para prestar algin ISponibilida contesta las siguiente 3 .
favor o par dar una mano en lo que sea elementos claves | preguntas: ° ¢ Para qué eventos, en especial,
necesario. para su desarrollo debemos estar disponibles?

personal y social. | ¢Qué disponibilidad
mostraron los amigos | ¢ Qué o quiénes nos requieren con
de la liebre? mayor urgencia en la actualidad?
¢,Cuales fueron sus ¢, Cémo podemos mejorar nuestra
respuestas? sociedad con la ayuda de la

disponibilidad?
¢Cudl fue la
conclusién a la que
llego la liebre?
¢,Coémo se puede
aplicar dicha
conclusién a nuestra
vida diaria?
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMK¥:82DN° 3 LOGRO Pég;g/gDégA EVALUACION
Cognitiva Dedicacioén y Asumir con Hacer la lectura de la
Me dedico a mi comunidad. Participacion y responsabilidad | Procedimental laboriosidad madurez sus fabula “La cigarra y la | ° Plantea tres definiciones diferentes de
democratica. :Qire;;pzigﬂz: compromisos, en | hormiga” y contesta | dedicacién y de laboriosidad.
Dedicar el tiempo a su comunidad son P espeplal aquellos | las siguientes p . .
personas laboriosas, dan todo de si al que tienen que ver preguntas: ¢Por que debemos organizar mejor
servicio de los demas, se esfuerzan con su dedicacion nuestro tiempo cuando nos
para gue todos estén bien y son por los demés. ¢,Como se mostré la | comprometemos a realizar distintas
cumplidoras de sus tareas y de sus hormiga ante la tareas?
metas. peticién de la cigarra?
¢,Crees que la actitud | ¢ Qué ventajas tiene vivir el valor de la
de la hormiga es laboriosidad?
valida? ¢ Por qué?
¢, Qué hubieras hecho | Describe el caso de una persona
tu en caso de ser la laboriosa similar al de don Juanito.
hormiga?
¢Puede el trabajo ser | ¢ Qué ensefianzas dejan estas
mas importante que personas a la sociedad?
las personas que nos
necesitan?
¢ Cudl de las dos
protagonistas de la
historia vive la
laboriosidad? ¢ Por
qué?
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima

Celular: 315 2705955
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EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMK$:82DN° 4 LOGRO Pég;g/gDégA EVALUACION
Actuo con responsabilidad ciudadana. | Participacion y responsabilidad | Cognitiva El valor de la Comprender y Lea la historia “un Haga la lectura del cuento “ El molinero
democratica. ::rtce’?eg;gnoirz‘:f" responsabilidad. asumir con acto de y el asno” y contesta las siguientes
Pedir a cada persona que responda por intragersonal (rjeesdpi)(?;]:i?jzllgduid y Z:?)srﬁggtzl alt; gdad Y preguntas:
sus actos, por los compromisos que ) S 3 .
adquieren y por las consecuencias de diversos . siguientes preguntas: | ¢Actud responsablemente el molinero?
realizarlos o de dejar de hacerlos. compromisos
personales, ¢, Qué ensefianza nos | ¢Por qué siempre cambiaba de parecer
familiares, deja la historia de y actuaba como le pedian los demas?
escolares y don Luis?
sociales ¢, Qué significa ser responsable ante
¢, Cuantas personas los demas? ¢ Es darle gusto a lo que
como don Luis los demas digan?
conoces?
¢Nuestras obras deben complacer a
¢, Qué aportes a la los demas?
sociedad hacen
personas como don
Luis?
¢De qué manera
podemos vivir la
responsabilidad en
nuestra vida diaria?
Calle 3* 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima

Celular: 315 2705955
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
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EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMLAJ#IIEQDN° 1 LOGRO ACTIVIDAD EVALUACION
PEDAGOGICA

2-3-4

Senalogia.

Conocer la importancia del servicio
Nacional de Aprendizaje que ofrece y
ejecuta la formacion profesional integral

Participacion constructiva en
iniciativas o proyectos a favor
de la comunidad a nivel
nacional.

Promover la interaccion
idénea consigo mismo,
con los demés y con la
naturaleza en contextos
laboral y social.

-Proceso de formacion

SENA,

-Induccién integral
media Senalogia.

-Simbolos SENA e
himno SENA.

-Taller Senalogia.

Reconocer el rol
de los
participantes en el
proceso formativo,
el papel de los
ambientes de
aprendizaje y la
metodologia
deformacion, de
acuerdo con la
dinamica
organizacional del
SENA:

Proyeccién de videos
sobre la Senalogia.

-Conceptualizar sobre

el himno y simbolos
del SENA.

-Desarrollar taller.

-Socializacion grupal del taller.

Calle 32

Celular: 315 2705955
Email: ietnicolasramirezortega@hotmail.com-intecnicolasramirez@hotmail.com

16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N°1 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION

La integralidad. Pluralidad, identidad y

formacion integral.

Promover la interaccion
idénea consigo mismo,
con los demas y con la
naturaleza en contextos
laboral y social.

Ser humano integral

Generar procesos
autbnomos y de
trabajo
colaborativo
permanentes,
fortaleciendo el
equilibrio de los
componentes
racionales y
emocionales
orientados hacia el
desarrollo humano
integral.

-Responder las
preguntas de los
conocimientos previos

.Hacer un ensayo de
una cuartilla sobre el
tema.

-Buscar el significado
de las palabras
desconocidas
encontradas en el
material de apoyo.

Socializacion del trabajo.

Calle 32

16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
Celular: 315 2705955

Email: ietnicolasramirezortega@hotmail.com-intecnicolasramirez@hotmail.com
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PERIODO: DOS UNIDAD DOS
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EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 2 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION

Proyecto de vida.

Trazar metas a corto plazo y largo plazo
teniendo en cuenta las pérdidas y
ganancias para crecer COmo personas.

Estrategias para la

construccion del proyecto de

vida

Promover la interaccion
idénea consigo mismo,
con los demas y con la
naturaleza en contextos
laboral y social.

Proyecto de vida.

Redimensionar
permanentemente
su proyecto de
vida de acuerdo
con las
circunstancias del

-Contestar las
preguntas previas.

-Hacer tu proyecto de
vida teniendo en
cuenta los pardmetros
a seguir.

Presentar y socializar el
proyecto de vida en los
formatos dados.

contexto y con
vision prospectiva

Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
Celular: 315 2705955

Email: ietnicolasramirezortega@hotmail.com-intecnicolasramirez@hotmail.com
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EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 3 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
La convivencia. Promover la interaccion | Normas de Desarrollar Contestar los Socializacién de los diferentes
Expreso rechazo ante toda idénea consigo mismo, convivencia. procesos conocimientos ensayos.
forma de discriminacion. con los demas y con la comunicativos revios
Expresar rechazo ante toda forma de naturaleza en contextos fi P o
discriminacién o exclusion social y hago laboral y social eficaces y
uso d e los mecanismos democraticos asertivos dentro de _—Hacer“un ensayo
para la superacion de la discriminacion criterios de titulado “Normas de
y el respeto a la diferencia. racionalidad que convivencia”.
posibilitan la
convivencia. -Hacer un glosario

con las palabras
desconocidas.

Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
Celular: 315 2705955

Email: ietnicolasramirezortega@hotmail.com-intecnicolasramirez@hotmail.com




Republica de Colombia

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA

NICOLAS RAMIREZ

Jornada Diurna y Nocturna
Resolucién 04331 de Agosto 17 de 2016

NIT: 800.014.626-3

Pagina 68 de 92

AREA: ETICA
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PERIODO: DOS UNIDAD DOS
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EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 4 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION

La dignidad.

Formar la dignidad a través de la
construccién y proyeccién de nuestra
vida.

Pluralidad, identidad y

valoracion de las diferencias.

Promover la interaccion
idénea consigo mismo,
con los demas y con la
naturaleza en contextos
laboral y social

La dignidad y los
derechos humanos
relacionados con la
dignidad.

Interactuar en los
contextos
productivos y

-Responder las
preguntas de los
conocimientos

Socializacion del cuestionario en

grupo.

sociales en funcion | previos.
de los derechos

humanos -Desarrollar
relacionados con cuestionario.
la dignidad.

-Buscar el significado
de las palabras
desconocidas en el
material de apoyo.

Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
Celular: 315 2705955

Email: ietnicolasramirezortega@hotmail.com-intecnicolasramirez@hotmail.com
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
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PERIODO: TRES. UNIDAD TRES
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EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 1 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
Valores €ticos universales Convivencia y paz Promover la interaccion | \/g|ores éticos Identificar y -Contestar las -En grupo hacer carteleras con

idénea consigo mismo,
con los demas y con la
naturaleza en contextos
laboral y social

cultivar los valores
éticos universales

universales los valores éticos universales.

preguntas delos
conocimientos
Saber que los valores son el conjunto previos.
de normas de convivencia validas en un
tiempo y época determinada

-Hacer un ensayo de
una cuartilla titulado:
“Los valores éticos

universales”.

- Hacer el glosario
con las palabras
desconocidas
encontradas en el
material de apoyo

Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
Celular: 315 2705955

Email: ietnicolasramirezortega@hotmail.com-intecnicolasramirez@hotmail.com
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- _ _ _ Promover la interaccion | | jhertad, Justicia y Cultivar estos -Contestar las En  grupos hacer carteleras con
Valores éticos universales Convivencia y paz idénea consigo mismo, respeto valores y preguntas de los frases alusivas al valor de la
ggtnurlglsezgergﬁs gor::toe?(tcﬁ colocarlos al conocimientos libertad, la Justicia y el respeto.

Tener en cuenta que los valores son laboral y social SerVIplo del bien previos.
inherentes a nuestra condicién humana comun.
y los tenemos por el hecho de ser
personas. Estos entrafian compromisos -Hacer un ensayo de
gue debemos conocer para vivirlos. una cuartilla con los

valores de :La
libertad, Justicia 'y
respeto

Hacer glosario con
las palabras
desconocidas
encontradas en el
material de apoyo.

Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
Celular: 315 2705955
Email: ietnicolasramirezortega@hotmail.com-intecnicolasramirez@hotmail.com
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AREA: ETICA

ASIGNATURA:

GRADO: DECIMO

PERIODO: TRES. UNIDAD TRES

UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N°3 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
. _ ) ) . y En grupo analizar las | Socializar en plenaria cada uno
Valores éticos universales. Convivencia y paz Promover la interaccion || 4 regponsabilidad. Identifica el siguientes de los casos analizados.
idonea — consigo mismo, significado situaciones de la vida

Practicar el valor desarrolla la
humanidad de la persona.

con los demas y con la
naturaleza en contextos
laboral y social.

auténtico de la
responsabilidad y
las caracteristicas
que encierra.

Diaria y expliquen lo
gue ocurre en cada:
caso con la
responsabilidad:
-Una pareja se
divorcia por la
infidelidad de uno de
sus miembros.

-Un médico fue
despedido d su
trabajo, porque
trabajaba en tres
hospitales y
descuidaba a sus
pacientes.

-Un joven reprobd un
afio escolar, porque
su vida giraba en
torno a sus
programas de T.V

Calle 32

Celular: 315 2705955

16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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PERIODO: TRES UNIDAD TRES
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 4 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION

Valores éticos universales

El valor se define como aquello que es

apetecible, digno de aprobacion, de
admiracion, o util para para un fin
determinado.

Convivencia y paz

Promover la interaccién
idénea consigo mismo,
con los demas y con la
naturaleza en contextos
laboral y social.

El valor de la tolerancia.

practicar el valor de
la tolerancia
identificando las
principales actitudes
que se deben tener
para mejorar la
convivencia en la
sociedad actual.

Contestar las
preguntas de los
conocimientos
previos.

-Recorta de
periédicos o revistas y
Unelas en un collage
Sin dejar ningln
espacio entre una y
otra fotografia o
dibujos de personas
de diferentes razas,
nacionalidades, sexos
y condicién social.

Busque el significado
de las palabras
desconocidas
encontradas en el
material de apoyo.

Recuerda un incidente en el
gue consideres que tu o alguna
otra persona haya sido victima
de la intolerancia por el hecho
de ser diferente a los
demas(por ser de otra raza o
religién, por tener alguna
limitacién fisica, por ser timido,
por pertenecer a una clase
social inferior, por vestirse de
manera diferente, etc...)
Escribalas y socialicelas en
clase.

Calle 32

Celular: 315 2705955

16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 1 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
) _ B Identificar el
Autoestima. o Promover la interaccion || 3 autoestima. concepto de Contestar las Hacer una plenaria para
PlllJralldad,clidelntldgd y |don|ea caon5|go mlsmlo, autoestima y sus preguntas de socializar los trabajos
valoracion de las diferencias. con los demas y con la teristicas. L .
Definir la autoestima es :la valoracion naturaleza en contextos caractenisicas COHQCImIentos realizados.
positiva de uno mismo laboral y social. previos.

Hacer un ensayo de
una cuartilla sobre la
autoestima.

Buscar el significado
de las palabras
desconocidas
encontradas en el
material de apoyo.

10

Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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SIBIAD o ACTIVIDAD

EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N°2 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION

Aprendizaje . o . 3 Tipos de aprendizaje. | ldentificar las Contestar las
, S Pluralidad, identidad y Promover la interaccion condiciones y preguntas de Socializacién de los trabajos.

Usar un estilo o una combinacion de valoracion cognitiva. idonea consigo mismo, aptitudes conocimientos previos
estilos diferentes para aprender es lo con los deméas y con la ersonales
gue se llama aprendizaje. naturaleza en contextos P y

sociales que nos
permiten compartir | Hacer un ensayo de

y adquirir una cuartilla sobre los
destrezas en la Tipos de aprendizaje.
adquisicién de
conocimiento.

laboral y social.

11

Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
Celular: 315 2705955
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EJE CURRICULAR

ESTANDAR

UNIDAD LOGRO

COMPETENCIA TEMATICA N° 3

ACTIVIDAD
PEDAGOGICA

EVALUACION

Inteligencias mdltiples.

La inteligencia es el potencial de cada
persona

Este concepto abarca la capacidad de
elaborar, asimilar y entender
informacién para utilizarla de forma
adecuada.

Pluralidad, identidad y
valoracion cognitiva

Promover la interaccién
idénea consigo mismo,
con los demas y con la
naturaleza en contextos
laboral y social.

Reconocer la
importancia que
tiene las
inteligencias
multiples en la
formacién integral
del hombre.

Inteligencias multiples

Contestar las
preguntas de
conocimientos
previos.

-Elaborar
cuestionario utilizando
el material de apoyo..

Socializar en grupo las
caracteristicas de las inteligencias
multiples..

Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima

Celular: 315 2705955

Email: ietnicolasramirezortega@hotmail.com-intecnicolasramirez@hotmail.com
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UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 4 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
La mejor alternativa para el hombre y la | Participacion y responsabilidad | Promover la interaccion Lo que el mundo me Cuestionar Contestar preguntas de | Socializacion de los trabajos.

mujer del futuro.

Proyectar y buscar el camino hacia la
felicidad, para ello ensaya, indaga,
experimenta, hasta que finalmente se
ubica en aquello que le es connatural y
lo realiza como ser situado en el
mundo.

en las posibilidades que el

mundo le ofrece al hombre.

criticamente la
realidad que el
mundo actual le
ofrece al hombre.

idonea consigo mismo, ofrece.
con los demas y con la
naturaleza en contextos

laboral y social.

conocimientos previos.

Hacer un ensayo de
una cuartilla

Con el titulo “Lo que el
mundo me ofrece”.

Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima

Celular: 315 2705955
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: ONCE
PERIODO: UNO UNIDAD UNO
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 1 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION

Etica de la comunicacion.

Comunicar significa compartir con otras
personas unas mismas formas
linglisticas y simbodlicas con el fin de
llegar a una comprension comun.

Convivencia y paz

Promover la interaccion
idénea consigo mismo,
con los demas y con la
naturaleza en contextos
laboral y social.

Etica de la
comunicacion.

Reconocer la
importancia de
mantener
relaciones
equilibradas en la
sociedad,
comunicacion
siempre con una
actitud flexible
frente alos
demas.

-Contestar las
preguntas de
conocimientos
previos.

Elaborar y contestar
cuestionario sobre
el tema.

Buscar el significado
De las palabras
desconocidas
encontradas en el
material de apoyo.

Socializacion grupal del trabajo

realizado.

AREA: ETICA

Calle 32
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PERIODO: UNO UNIDAD UNO
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 2 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION

Resolucion de conflictos.

Resolver un conflicto es ofrecer una via
alternativa para cada parte que desde
su punto de vista puede favorecer la
resolucion del conflicto en todas sus
facetas y dominios.

Convivencia y paz

Promover la interaccion
idonea consigo mismo,
con los deméas y con la
naturaleza en contextos
laboral y social.

Resolucién de
conflictos

Comprender que el
equilibrio de vida
permite aceptarse a
si mismo y aceptar
a los demas.

Contestar las
preguntas de
conocimiento previo.

Elaborar y contestar
cuestionario sobre el
tema.

Socializar los trabajos
realizados.

Calle 32

Celular: 315 2705955
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ASIGNATURA:

GRADO: ONCE

PERIODO: UNO UNIDAD UNO

Liderazgo Convivencia y paz Promover la interaccion Liderazgo Asumir actitudes de | Resolver las preguntas | Formar grupos y hacer
idénea consigo mismo, colaboracion y de los conocimientos dramatizados sobre las clases de
Resolver conflictos positivamente, con los demas y con la liderazgo en trabajo | previos lideres
ayuda a crecer como persona que nos naturaleza en contextos de grupo.
relacionamos, el desarrollar una actitud laboral y social.
positiva de liderazgo. -Resolver cuestionario

sobre el tema.

Buscar el significado de
las palabras
desconocidas
encontradas en el
material de apoyo..

Calle 32 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
Celular: 315 2705955
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: ONCE
PERIODO: UNO UNIDAD UNO
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 4 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
° Plantea la Elabore y completa un cuadro

La empatia

Valorar la empatia es la capacidad que
tenemos para aceptar a otra persona de

manera plena vy total.

Convivencia y paz

Promover la interaccién
idénea consigo mismo,
con los demas y con la
naturaleza en contextos
laboral y social.

La empatia

Reconocer los
valores de la
empatiay la
disponibilidad, y
las maneras como
Se puede hacer
vida.

importancia del valor
de la empatia para
cultivar la amistad.

Jpor qué es
importante la empatia
en la vida d

¢, De qué manera
podemos cultivar

el valor de la empatia
en nuestras vidas?

¢, Cudles son los
aspectos mas
importantes para
reconocer el valor de
la empatia?

como el del material anexo y
describe la importancia de la
empatia en diferentes
escenarios.

Elabora un afiche publicitario
para motivar a tus compafieros
a cultivar el valor de la empatia.

Calle 32
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AREA: ETICA

ASIGNATURA:

GRADO: ONCE

PERIODO: DOS UNIDAD DOS

UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 1 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
_ _ ] ] _ B Contestar las
Fundamentos del trabajo en equipo. Convivencia y paz Promover la interaccion | Trabajo en equipo Analizar la preguntas de En plenaria hablar sobre todo lo
choonnleoas %Zr:ﬁfsoy”!ﬁnmf; importancia que | conocimientos referente al tema visto.

Hacer referencia al trabajo en equipo se naturaleza en contextos tlen? el trabajo en | previos.
considera necesario establecer laboral y social equipo.
previamente la diferencia entre grupo o
equipo. Un grupo es “un conjunto de Desarrollar
personas que se unen porque cuestionario

comparten algo en comun”. Y un equipo
es “un grupo de personas que
comparten un nombre, una misién, una
historia, un conjunto de metas u

= . . Glosario. Busca el
objetivos y de expectativas en comun.

significado de las
palabras encontradas
en el material de
apoyo.

Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: ONCE
PERIODO: DOS UNIDAD DOS
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 2 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION

Consenso y disenso.

Hacer referencia al acuerdo que se
alcanza por el consentimiento entre los
miembros de un grupo o entre varios
grupos es lo que se llama consenso. Y
el disenso se refiere al desacuerdo, la
desavenencia, entre dos 0 mas
personas acerca de una cuestiéon en
particular.

Convivencia y paz

Promover la interaccion
idénea consigo mismo,
con los deméas y con la
naturaleza en contextos
laboral y social.

Establecer las
diferencias que
existen entre el
consenso y el
disenso.

Consenso y disenso.

Hacer un ensayo
destacando la
importancia que tiene
el consenso y el
disenso en el rol
social.

Socializacion de trabajos.

AREA: ETICA

Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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ASIGNATURA:
GRADO: ONCE
PERIODO: DOS UNIDAD DOS
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMFETENC' TEMX?:@QDNO , | LOGRO Pégl'c\;’(')DGAlg N EVALUACION
La asertividad y la racionalidad. . . Asertividad y Reconocer la
Convivenciay paz | promover la racionalidad. importancia que Hacer un ensayo de | Socializacion de trabajos.

Saber que la asertividad es la capacidad de expresar
los sentimientos e ideas y opiniones, de manera libre,
clara y sencilla comunicandolos en el momento justo y
a la persona indicada.

interaccion idonea
consigo mismo, con
los deméas y con la
naturaleza en

tienen la
asertividad y la
racionalidad en el
proceso de

una cuartilla sobre el
tema visto.

La racionalidad es la capacidad humana que permite contextos laboral y

pensar, evaluar y actuar de acuerdo a ciertos social formacién y de
principios de optimidad para satisfacer algun objetivo mejoramiento
o finalidad. continuo.
7
Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima

Celular: 315 2705955
Email: ietnicolasramirezortega@hotmail.com-intecnicolasramirez@hotmail.com




Republica de Colombia Pagina 84 de 92
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
NICOLAS RAMIREZ
Jornada Diurna y Nocturna

Resolucién 04331 de Agosto 17 de 2016
NIT: 800.014.626-3

AREA: ETICA

ASIGNATURA:

GRADO: ONCE

PERIODO: DOS UNIDAD DOS

EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMX?:(?::DNO 4 LOGRO PégXIC\S/(I)DC":AI‘([zA EVALUACION
Toma de decisiones Convivencia y paz Promover la interaccion | Toma de decisiones. Asumir con Socializacion trabajos.
Decir que las decisiones son algo asi idénlea %OnSiQO mismlo, responsabilidad la | Elaborar y contestar

. con los demas y con la ionari

como el motor de Ia V|da, de |OS natura|eza en contextos tdoerglilg?]es f;riztlonarlo SObre el
negocios, del amor y en efecto de la

o ( laboral y social
adecuada seleccion de alternativas

depende en gran parte el éxito de
cualquier ser humano.

Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
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AREA: ETICA

ASIGNATURA:

GRADO: ONCE

PERIODO: TRES UNIDAD TRES

EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMX?II([?::DW 1 LOGRO PQSZIC\E/(I)DCSEA EVALUACION
Ecologia y biodiversidad Participo constructivamente en | promover la interaccion Ecologia y Hacer campafias | Contestar las
interdisciplinaria. cuyo objeto de estudio haturaloza en contextos para proteger &l | conocimientos Socializacion de trabajos.
Son las interacciones de los laboral y social ' p :

organismos o conjunto de estos, en su
medio ambiente.

Hacer un ensayo de
una cuartilla titulado
“Ecologia y
biodiversidad”.

Glosario: Buscar el
significado de las
siguientes palabras:
Interdisciplinaria,
ecosistema,
autoecologia,
sinecologia,
biodiversidad,
especie.

Calle 3 16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
Celular: 315 2705955
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EJE CURRICULAR

ESTANDAR

COMPETENCIA

UNIDAD
TEMATICA N°2

LOGRO

ACTIVIDAD
PEDAGOGICA

EVALUACION

Ambiente local y global y componentes
ambientales.

Participo constructivamente en
iniciativas o proyectos a favor

del medio ambiente.

Promover la interaccién
idénea consigo mismo,
con los demas y con la
naturaleza en contextos
laboral y social

Ambiente local y global y
componentes ambientales

Valorar el ambiente
local y global e
identificar los
componentes
ambientales.

Contestar las preguntas
de los conocimientos
previos.

Desarrollar taller.

Glosario. Buscar el
significado de las
siguientes palabras

Antropogénico
Emisiones
Invernadero
Polucién
Genética
Acuicultura
Per4 céapita
Toxicidad
Ambito
Disimiles.

Hacer plenaria sobre el
tema.

Calle 32

16-55 Barrio Nicolas Ramirez - Ortega Tolima
Celular: 315 2705955

Email: ietnicolasramirezortega@hotmail.com-intecnicolasramirez@hotmail.com
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: Once
PERIODO TRES UNIDAD TRES
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 3 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION

Contestar las

Preservacion del medio ambiente. P?rﬁe!p@imwmuetmgggm %@mﬂwé&_lﬁlﬁﬂtémfmﬁn Antieseeviacalnydgibiedio| \ slorsnaslr los prepootaesiarass pred HESFESSS
h”e'fmw;'mmm;ﬁ o a :()Qﬁ%mw%?@ﬂgzﬁws grirhtedeslocal y | corjosimientasmientos|fevios. | Socializacion de Trabajos
fiaentialelmbéetiteambiente. | igmmgﬁggﬁgg@%@ltygg;al entales dlabwientales preyios. HSacerSSYSSSsss plenaria sobre el
laboral y social identlfidetates para | Desarrollar taller. | tema.
gdenpresEmtEsion deDesarrollar taller.
amisditalemiente.

Glosario. Buscar el
Glossignifidadoadeelas |palabras
sighifiescisndeitis encontradas
sigliemisismatiatisnge apoyo.

Antropogénico
Emisiones
Invernadero
Poluciéon
Genhética
Acuicultura
Pend capita
Toxicidad
Ambito
Disimiles.

11
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ASIGNATURA:
GRADO: ONCE
PERIODO: TRES UNIDAD TRES
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 4 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
_ o _ o B | . Contestar las
Nicho escolar Participo constructivamente en | PromovepéatioiiecanmisiructivRicho escoldPromover la infelaetifitar ladmbientedefbsgieasy | valorar el ambiente preguntas de los SSSSSSSSS
I o | Ljnlcl:latl\zjas o] prboyectos a favor g;rfljea i&m:ljgoverslmdgera clloncljdonea idénea consigde-Bligt@ristic S8 HRP" sﬁ%awtt%{grﬂ@%s local E?Sf_‘?é'lzaé:'on det mientos S
Reconocer que los nichos son los el medio ambiente. oS Ay auBr®, con los demas | con los demas P . v .
lugares que los diversos seres vivientes naturalezecen tontexiedezal en naturaleza en %“fﬁ@%ﬁco' . ConO.CImlentOS identificar los previos. g?;erSSSSSSsss
prefieren para encontrar refugio y tomar Laboral| ysntaatos laboral y|social laboral y social previos. comp bnentes )
su alimento. En el ecosistema humano ambigntales. Desarrollar taller.
este refugio es de naturaleza afectiva,
de alli que ese lugar se denomine mente en iniciativas o Desarrollar la .
nicho afectivo. proyectos a favor d actividad propuesta. Qlosfa_mo. Buscar el
Promover la interag¢cién idénea significado de las
consigo mismo, con los demas siguientes palabras
y con la naturalezajen Glosario: Buscat el
contextos laboral y|social significado de las Antropogénico
palabras Emisiones
desconocidas Invernadero
_ ) encontradas en el Polucién
el medio ambiente, material de apoyo. Genética
Acuicultura
Per4 capita
Toxicidad
Ambito
Disimiles.
12
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: ONCE
PERIODO: CUATRO UNIDAD CUATRO
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA LOGRO EVALUACION
TEMATICA N°1 PEDAGOGICA
Salud ocupacional. Participacion y responsabilidad
democratica.
Promover la interaccion Salud ocupacional. Conocer el marco Contestar las preguntas | Socializar taller.
Conceptualizar la salud segun la idénea consigo mismo, legal de la Salud de los conocimientos
Organizacion Mundial de la salud tiene con los demas y con la Ocupacional en previos.
una definicién concreta: es el estado naturaleza en contextos Colombia.
completo de bienestar fisico y social Laboral y social. Hacer y contestar
gue tiene una persona. cuestionario teniendo
Laley 100 de 1.993 consagra la en cuenta el material de
obligatoriedad de la afiliacion de los apoyo.
trabajadores al sistema de seguridad
Social. Glosario: Buscar el
significado de las
siguientes palabras:
:Marco legal, ley 100,
riesgo profesional,
Proteccion social,
derecho, resolucion.

13
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: ONCE
PERIODO: CUATRO UNIDAD CUATRO
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA LOGRO EVALUACION
TEMATICA N°2 PEDAGOGICA
_ _ Participacion y responsabilidad _ . |Clasificacién de los Conocer .los Contestar las preguntas | Hacer plenaria del tema visto.
Factores de riesgo ocupacional. democratica. Promover la interaccion factores de riesgo factores de riesgo de los conocimientos
idénea consigo mismo, . . previos.
Entender bajo esta denominacién la con los demas y con la profesional. ocupacional.
existencia de elementos, fenémenos, naturaleza en contextos Desarrollar
ambiente y acciones humanas que Laboral y social cuestionario..
encierran una capacidad potencial de
producir lesiones o dafios materiales y Glosario: Buscar el
cuya probabilidad de ocurrencia significado de las
depende de la eliminacion y/o control siguientes palabras:
del elemento agresivo.
Fuente

Inflamabilidad
Combustibilidad
Lesiones
Incompatibilidad
Orgénicos.

Hongos

Virus

Bacterias

Proliferacién microbiana
Inhalacion.
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: ONCE
PERIODO: CUATRO UNIDAD CUATRO
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA TEMATICA N° 3 LOGRO PEDAGOGICA EVALUACION
Normas de seguridad e | Conocer la Contestar las Hacer plenaria sobre el tema
higiene ocupacional para | ¢|asificacion de las | Preguntas de los visto.
Normas de seguridad e higiene Participacion r responsabilidad | Promover la interaccién el uso de sustancias sustancias quimicas conocimientos previos.
ocupacional para el uso de sustancias | democratica. idénea consigo mismo, quimicas eliarosas sequn los
quimicas. con los deméas y con la p_ g . 9 Desarrollar
naturaleza en contextos niveles de riesgo. cuestionario..
Laboral y social
Las sustancias quimicas peligrosas , Glosario: Buscar el
son aquellos elementos quimicos y sus significado de las
Compuestos, tal y como se presentan siguientes palabras:
en su estado natural o como se
producen por la industria que puedan Reactivos
dafiar directa o indirectamente a Manipular
personas, bienes y/o medio ambiente. Incidente
Rotular
Inhalacion
Ingestion.
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AREA: ETICA
ASIGNATURA:
GRADO: ONCE
PERIODO: CUATRO: UNIDAD CUATRO
UNIDAD ACTIVIDAD
EJE CURRICULAR ESTANDAR COMPETENCIA LOGRO EVALUACION
TEMATICA N°4 PEDAGOGICA
Contestar las preguntas | Hacer plenaria sobre el tema.
Factores de riesgo del fuego de la Participacion y responsabilidad | Promover la interaccién Factores de riesgo del Conocer y de los conocimientos
energia eléctrica. democratica idénea consigo mismo, fuego de la energia concientizar a la previos.
con los demas y con la eléctrica. . p
naturaleza en contextos l(:lqdadanla §ob(jre Desarrollar
Mantener las normas y requisitos Laboral y social almportancia de | . estionario..
minimos para la preservacion contra mantener las
incendio ,capacitacion, instalacion y uso normasy _ Glosario: Buscar el
de medios de proteccion contra requisitos minimos | significado de las
incendio, utilizados tanto por parala siguientes palabras:
bomberos, como por personal preservacion
encargado de la seguridad, existe una contra incendios y | Aislar
Asociacion Nacional de Proteccion descargas Umbral de percepcion
contra fuego eléctricas. Tension
Frecuencia
Electrizacion
Electrocucién
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